DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO RIVER DELTA

ACTAS

JUNTA REGULAR
Septiembre 14,2021

Llamada a Orden de la Sesién Abierta — Presidente de la Junta Stone, inicié la sesién abierta de la
reunién de la Junta Directiva a las 5:30 p.m. en septiembre 14, 2021 en la Escuela Primaria Walnut Grove,
Walnut Grove, California.

Llamada de Lista de los Miembros:
Jennifer Stone, Presidente
Dan Mahoney, Vicepresidente
Marilyn Riley, Secretaria
Rafaela Casillas, Miembro (Ausente)
Marcial Lamera, Miembro
Wanda Apel, Miembro
Randall Jelly, Miembro

También Presente: Katherine Wright, Superintendente

Revisar, Aprobar la Agenda de la Sesion Cerrada y Aplazar la Sesion Cerrada.
3.1 El Presidente de la Junta Stone, anuncié los elementos de la Agenda de la Sesion Cerrada
3.2 Comentario Publico sobre los Puntos de la Agenda de la Sesion Cerrada. — Ninguno para reportar

Presidente de la Junta Stone, solicité una mocion para aprobar la agenda de la Sesién Cerrada y
aplazar la reunién a Sesion Cerrada @ 5:39 pm

Miembro Mahoney movié a aprobar, apoyé el miembro Lamera. Mocién aprobada 6 (Si:
Mahoney, Riley, Lamera, Apel, Jelly, Stone): 0 (No): 1 (Ausente: Casillas)

La Sesion Abierta se volvié a convocar a las 6:43 pm
5.1 Se retomo la lista. La miembro Casillas estuvo ausente. Todos los demas miembros estaban
presentes. También presentes: Katherine Wright, Superintendente; Tammy Busch, Directora de
Negocios y Gabriela Chavez, Registradora.
5.2 La Promesa a la Lealtad fue dirigida por Marcy Rossi, Directora de la Escuela Intermedia de Riverview

Reporte de las Medidas Adoptadas, si alguna, durante la Sesion Cerrada. (Seccién del Cédigo
Gubernamental 54957.1) La presidente de la Junta, Stone, informé que la Junta recibié informacién; no se
toman medidas durante la sesién cerrada.

Revisar y Aprobar la Agenda de la Sesion Abierta
Miembro Stone solicité una mocién para aprobar la Agenda de la Sesién Abierta.

Miembro Lamera movié a aprobar, apoyé el miembro Mahoney. Mocién aprobada 6 (Si:
Mahoney, Riley, Lamera, Apel, Jelly, Stone): 0 (No): 1 (Ausente: Casillas)

Comentario Publico: Aiden Mayhood, ex alumno de la Escuela Secundaria Rio Vista y miembro de la
comunidad, envié un comentario en linea; sin embargo, la Superintendente Wright pregunté si podia hacer
su comentario en persona. El Sr. Mayhood declaré que estaba decepcionado de que la reunion de la Junta
ya no fuera en un modelo hibrido. Considera que el modelo hibrido ha aumentado la asistencia a las
reuniones. El Sr. Mayhood cree que la asistencia se ha visto obstaculizada debido a que las carreteras del
delta se han vuelto cada vez mas concurridas y peligrosas para conducir, asi como el tiempo que lleva
llegar de un extremo del distrito a otro. Hizo referencia a las familias que usan el dinero de la gasolina que
normalmente usarian para asistir a las reuniones de la Junta y que ahora se usan para transportar a sus
estudiantes hacia y desde la escuela, debido a la falta de conductores de autobus y las rutas de transporte
canceladas. El Sr. Mayhood dijo que la pandemia de Covid no ha terminado y que el modelo hibrido
mantendria a las comunidades mas seguras.

El Sr. Mayhood también tiene la opinién de que los maestros del Distrito se van después de
aproximadamente un afio de experiencia a puestos mejor pagados porque nuestro Distrito tiene los
maestros peor pagados en el area de Sacramento. El siente que los estudiantes han sufrido debido a la
falta de maestros veteranos e insta a la Junta a compensar a los maestros.



9. Reportes, Presentaciones, Informacion
9.1 Reporte(s) y / o Presentacién(es) de los Miembros de la Junta y del Superintendente —

9.11

9:1.2
9.1.3

Reporte(s) de los Miembros de la Junta EI miembro Lamera saludé a sus compafieros
miembros de la Junta, miembros del personal, asi como a los presentes. El miembro
Lamera informé que asistié y brindé comentarios en la reunién de comentarios publicos
de la Comisiéon de Redistribucion de Distritos de California (CRC). Dijo que el aporte que
brind6 fue para mantener juntas a nuestras comunidades rurales del delta que
componen el Distrito Escolar Unificado de River Delta cuando se redisefien los Distritos
del Congreso, el Senado Estatal, la Asamblea Estatal y la Junta Estatal de Igualacion.
El cree que mantener unidas a estas comunidades rurales tendra un mayor impacto
para que sus voces se escuchen durante los diferentes procesos. El siente que si
nuestras comunidades no se mantienen juntas, nuestras opiniones se diluiran si se
fusionan con las areas pobladas mas grandes. Inst6 a todos los miembros de la
comunidad o aquellos que deseen aportar su opinién en la reuniéon del CRC a que lo
hagan en linea.

Informe (s) del Comité: nada para informar

Reporte(s) del Superintendente Wright La Superintendente Wright se complace en
anunciar que se ha logrado un buen progreso en la capacitacién y el establecimiento de
las pautas para proporcionar pruebas de Covid basadas en el sitio. El objetivo es
empezar a realizar pruebas el préximo lunes; sin embargo, debido a la escasez de kits
de prueba rapida de antigenos que se necesitan para el examen de observacion final,
puede causar un retraso. La Superintendente Wright declaré que tener pruebas en el
lugar permitira resultados rapidos para los estudiantes y los miembros del personal en
caso de una exposicion, lo que con suerte hara que los estudiantes y los miembros del
personal regresen a la escuela de manera segura.

La Superintendente Wright mencioné que la inscripcién del distrito fluctda; sin embargo,
ha ido aumentando lentamente a diario. Actualmente, el Distrito puede usar nimeros
ADA anteriores a Covid para la asignacién de fondos. Ha habido discusiones entre los
legisladores para extender las asignaciones de la ADA de "Exencién de
Responsabilidad". En este momento, el afio escolar 2022-2023 se financiara con la ADA
actual del Distrito. Debido a las cuarentenas en cada escuela que crean ausencias y los
estudiantes son enviados a casa por cualquier sintoma que estén experimentando, y en
algunos casos positivos de Covid, es imperativo expresar nuestra necesidad critica de
otro afio de ADA “Mantener Inofensivo”. La Superintendente Wright animé a todos a que
se comuniquen con los supervisores del condado y otros legisladores para impulsar
esto en beneficio de las escuelas.

La Superintendente Wright esta agradecida y emocionada de que la Asociacion de
Empleados de Escuelas de California (CSEA) y su Capitulo # 319 de Delta ratificaron por
unanimidad el Acuerdo Tentativo. Sefialé que continlia comunicandose con la Asociacién
de Maestros Unificados del River Delta (RDUTA) semanalmente con la esperanza de
establecer una fecha para reanudar las discusiones sobre los acuerdos de negociacion
2019-2020 y 2020-2021. Tiene la esperanza de que pronto se haga una cita.

La Superintendente Wright sefialé que el distrito espera con interés las reuniones de la
Medida de Bonos J y la Medida K para recibir comentarios del personal y los miembros
de la comunidad sobre las necesidades y deseos de las instalaciones en cada escuela.
Los arquitectos de HKIT facilitaran estas reuniones de aportes de la comunidad. Ella

animo6 a todos a asistir y menciond que se puede encontrar un horario en cada escuela.

La Superintendente Wright informé que continda reuniéndose con Glen Martin, un
desarrollador que planea construir casas en la propiedad de Brann Ranch. El Acuerdo
de Desarrollador actual vence en diciembre de 2021. Para renovar el contrato, se
requiere un acuerdo con el Distrito. El Sr. Martin ha propuesto un plan que es de
naturaleza similar al plan utilizado durante la Gltima Medida de Bonos y que consiste en
arrendar portatiles temporales hasta que los edificios permanentes o modulares estén
en su lugar para los estudiantes en nuestros sitios escolares existentes. El Sr. Martin ha



proyectado, basado en el desarrollo de 850 viviendas, que produciria aproximadamente
500 estudiantes adicionales en el area de Rio Vista. Existe la posibilidad de que el
desarrollo se pueda incrementar hasta 1000 viviendas, lo que a su vez produciria
estudiantes adicionales.

La Superintendente Wright mencioné que el Departamento de Transporte del Distrito no
tiene suficiente personal y no puede atender a las familias actuales de la manera que
nos gustaria. Inscribir a mas de 500 estudiantes adicionales seria imposible para que se
les ofreciera transporte del distrito a esas familias. En el pasado, el Distrito ha contado
con diez conductores de autobuses en todo el distrito. Actualmente, el distrito cuenta
con cuatro conductores de autobus en el personal, lo que reduce la capacidad de
transportar a los estudiantes.

La Superintendente Wright continuara trabajando con los desarrolladores para llegar a un
acuerdo de modo que el distrito esté listo para el impacto de los estudiantes adicionales
en las escuelas y haga lo mejor para los jévenes y las familias de nuestro distrito.

La Presidente de la Junta Stone, alent6 al Sr. Mayhood a asistir a las reuniones del
Concejo Municipal como un politico en ciernes, ya que estos problemas afectan
directamente a los de Rio Vista, asi como al Distrito y sus estudiantes.

La Superintendente Wright dio una aclaraciéon sobre cémo funcionarian las pruebas de
Covid en las escuelas.

9.2 Reportes y/o Presentaciones de Servicios Comerciales Sobre: Mantenimiento Restringido de
Rutina; Mantenimiento Diferido; Mantenimiento y Operaciones; Departamento de Transporte;
Departamento de Servicios de Alimentos; Tecnologia del Distrito; y Presupuesto Distrital

9.2.1

9.2.2

9.2.3

924

ADA/Reporte de Inscripcion — Tammy Busch, Directora de Negocios reporto que, debido
a Covid, la comparacién de ADA era para el afio en curso y 2019-2020. La diferencia de
inscripcion es de 119 estudiantes y la ADA para agosto es del 89%.

La Superintendente Wright dio la inscripcién final para 2021 y el comienzo de cada
escuela:

2021 Inscripcion de fin de aiio Inscripcién actual

Escuela Secundaria Rio Vista
Escuela Secundaria Delta
Escuela Intermedia Clarksburg
Escuela Intermedia Riverview
Escuela Primaria Walnut Grove
Escuela Primaria Isleton
Escuela Primaria Bates
Escuela Primaria D.H. White
Escuela Primaria River Delta
Escuela Secundaria River Delta

388 Estudiantes
229 Estudiantes
228 Estudiantes
197 Estudiantes
169 Estudiantes
181 Estudiantes
97 Estudiantes
383 Estudiantes
7 Estudiantes

9 Estudiantes

381 Estudiantes
217 Estudiantes
225 Estudiantes
193 Estudiantes
167 Estudiantes
183 Estudiantes
90 Estudiantes
391 Estudiantes
8 Estudiantes
18 Estudiantes

Reporte Financiero Mensual — Tammy Busch, Directora de Negocios sefialé que las cifras
que se muestran en el Reporte Financiero Mensual estan actualizadas al 31 de agosto de
2021. La Sra. Busch leyé una carta de respuesta enviada en nombre del Distrito y la Junta
Directiva a la Ciudad de Isleton con respecto al pago de la Deuda de la Agencia de
Reurbanizacién. El Distrito atin no ha recibido una respuesta de la Ciudad de Isleton.

Actualizacién de la Valoracién Actuarial de los Beneficios Posteriores al Retiro (GASB 75)
— Tammy Busch, Directora de Negocios informé que el Distrito tiene un consultor externo
para proporcionar un informe actuarial del fideicomiso del Distrito para los beneficios
posteriores a la jubilacién.

Actualizacién de Mantenimiento, Operaciones y Transporte (MOT): Ken Gaston, Director de

MOT sefialé que su informe es como se envid. El Sr. Mahoney felicit6 al Sr. Gaston y La Sra.
Silva por descubrir los problemas, lo que aclaré las facturas mensuales de la Ciudad de Uso
de Agua de Rio Vista, ahorrandole al Distrito una cantidad considerable de dinero cada mes.



9.3 Otro — Reportes y / o Presentaciones de Servicios Educativos y Educacién Especial

9.3.1

9.3.2

9.3.3

9.34

9.3.5

Actualizacién de Servicios Educativos — Nicole Latimer, Directora de Servicios Educativos
proporciond una actualizaciéon del programa de verano para el nivel secundario. El Sr.
Mancebo, el maestro de la Academia de Matematicas en la Escuela Secundaria Delta,
compartié algunos aspectos destacados del programa. Una estudiante de la academia
compartié su experiencia y como se aplican las matematicas a una eleccién de carrera.

Maestros del Programa de Summer Bridges que se presentaron para la Secundaria de
Rio Vista fueron la Sra. Surla, la Sra. Smith y la Sra. Roman. Algunos aspectos
destacados del programa fueron las actividades de formacién de equipos, las
habilidades organizativas, cdmo comunicarse con los maestros y varios proyectos de
matematicas. La Sra. Turk y la Sra. Mabery notaron que, ademas del Programa Puente
de Verano en julio, el Programa de Recuperacion de Créditos en junio fue
extremadamente beneficioso y exitoso.

Ambos directores estuvieron de acuerdo en que la inversién realizada con los
programas de verano fue dinero bien gastado.

Campairia del Distrito de Bienestar — Danielle Nevins, Coordinador de SEAD- Nicole
Latimer, Directora de Servicios Educativos present6 a Danielle Nevins, la Coordinadora
de Desarrollo Académico Socioemocional. La Sra. Nevins explicé cémo se llevarian a
cabo las noches de compromiso familiar. Otro programa que se implementara en los
sitios son los equipos de liderazgo estudiantil. Los temas y el punto de enfoque de cada
trimestre seran los siguientes: Autocuidado, Salud interior del cuerpo, Salud social y
Salud corporal. A la Sra. Nevins le gustaria restablecer las Olimpiadas Especiales que se
cancelaron cuando comenzé la pandemia y, por ultimo, le gustaria presentar un Comité
de Bienestar del Personal para compartir lo que es importante para su salud y bienestar.

Metas Académicas del Sitio Escolar y del Distrito — Nicole Latimer, El Director de
Servicios Educativos brind6 una presentacién que incluyé metas SMART para aumentar
el rendimiento académico en todo el Distrito utilizando evaluaciones comparativas. La
Sra. Latimer proporcioné el cronograma para las evaluaciones de referencia, el marco y
los apoyos que se brindaran y las metas establecidas para cada escuela.

Presentacion del Plan Escolar para el Rendimiento Estudiantil 2021-2022: Escuela
Secundaria / Primaria River Delta — Marcy Rossi, Directora compartié el Plan Unico para
el Rendimiento Estudiantil de la Escuela Secundaria / Primaria River Delta, el programa
alternativo de estudio independiente. La Sra. Rossi anuncié que, para cumplir con las
nuevas leyes de estudio independiente, se ha contratado a un maestro para impartir el
programa en el extremo norte del distrito. Ambos maestros han estado trabajando juntos
para brindar mas apoyo a los estudiantes. El programa creara un nuevo consejo escolar
que se reunira mensualmente. El consejo estara formado por cuatro miembros del
personal, algunos padres y un estudiante.

Actualizacidon de Educacion Especial — Tom Anderson, Director de Educacién Especial —
El Sr. Anderson no estuvo presente. La Sra. Latimer informé que habia cierta confusion
entre el Distrito y Point Quest con respecto a la dotacién de personal. El problema se ha
resuelto y dos miembros del personal comenzaran a principios de la préxima semana. La
Sra. Agan esta trabajando diligentemente para cubrir todos los puestos de educacion
especial. La Sra. Latimer anuncié que el Director de Educacién Especial dejara el Distrito
y que habra un Director Interino hasta que se pueda contratar a su reemplazo. La
Superintendente Wright se reunira con Rebecca Bryant, quien se desempefiara como
Directora Interina de Educacidon Especial y determinaran como puede ayudar al distrito
en su funcioén interina.

La Sra. Latimer dio una actualizacién de los servicios de salud. Informé que el Distrito ya
no recibe mascaras del condado. Actualmente, el Distrito esté pasando por una cantidad
significativa de mascaras y el Distrito no esta equipado para ser el proveedor de mascaras
para los estudiantes y miembros del personal. Nuestro suministro actual de mascaras se
reservara para uso de emergencia cuando se haya olvidado una mascara. De
conformidad con el Departamento de Salud Publica de California (CDPH), hemos



10.

instituido una politica para los asistentes a los eventos del Distrito. En el futuro, los
asistentes deberan proporcionar una prueba de Covid negativa tomada con un periodo
de 72 horas del evento o prueba de vacunacion. La Sra. Latimer investigara y
proporcionara a la Junta el protocolo para nifios menores de 12 afios. La Superintendente
Wright anuncié que la guia dice que todos los espectadores seguiran estas pautas. La
Sra. Turk ha enviado un marcador automatico a sus familias recordandoles que se
requieren mascaras en todos los eventos en interiores y exteriores. La Superintendente
Wright declard que el distrito seguira las pautas de CDPH para mantener seguros a los
estudiantes, el personal y la comunidad. Ella esta feliz de que volvamos en persona y le
gustaria mantener las escuelas abiertas. Christine Mabery anuncié que en la Secundaria
Delta y Escuela Intermedia Clarksburg no hay casos de Covid positivos para estudiantes
o personal. Dijo que sus sitios estan en el condado de Yolo pero seguiran las instrucciones
del Superintendente.

9.4 Actualizaciéon de la Asociacion Unificada de Maestros del River Delta (RDUTA) — Alyson Stiles,
Presidenta de RDUTA reporto que han celebrado su primera reunién de miembros de RDUTA. La
Sra. Stiles sefialé que se ha reunido con la Superintendente Wright para resolver los pequefios
problemas que han surgido. El equipo de negociacién ha notificado a la Sra. Stiles que estan
trabajando en fechas para la negociacion y estan ansiosos por resolver el contrato. Anuncié que a
los maestros les gustaria que las reuniones de la Junta se llevaran a cabo en el modelo hibrido para
que la tasa de participacién de los maestros fuera mayor.

9.5 Actualizacion del Capitulo 319 de la Asociaciéon de Empleados del Estado de California (CSEA) -
Melinda Barkman, Presidenta de CSEA — Sr. Groves, miembro del equipo de negociacion de CSEA,
proporciond una actualizacién en nombre de la Sra. Barkman. El Sr. Groves anuncié que el Capitulo
# 319 de CSEA Delta ha aprobado y ratificado el acuerdo con el Distrito Escolar Unificado de River
Delta para los afios escolares 2019-2020 y 2020-2021.

Calendario de Consentimiento

10.1

10.2

10.3

10.4

10.5

10.6

10.7

10.8

10.9

10.10

10.11

Aprobar las Actas de la Junta
Reunién Regular de la Junta, Agosto 10, 2021
Recibir y Aprobar Reportes Mensuales de Personal

A partir de Septiembre 14, 2021
Reporte de Gastos Mensuales del Distrito

Agosto 2021
Solicitud para aprobar la revisiéon de la fecha de la reunion de la Junta de diciembre de 2021 al
tercer Martes, 21 de diciembre de 2021 después de AB2449 — Katherine Wright,
Superintendente
Solicitud para aprobar una enmienda al contrato existente con Lifechangers International
para el afio escolar 2021-2022, para proporcionar asambleas escolares, desarrollo del
personal y participacion de la comunidad, a un costo que exceda los $ 40,000, Fondos de
Servicios Educativos — Nicole Latimer, Director de Servicios Educativos
Solicitud para aprobar la lista de eventos de recaudacién de fondos aprobados previamente en
beneficio de la Escuela Primaria Walnut Grove — Carrie Norris, Directora
Solicitud para aprobar el permiso de ausencia hecho por Jasmine Tate para el afio escolar
2021-2022 — Codi Agan, Directora de Personal
Solicitud para aprobar el contrato con Frontline Education y un sistema de gestion de
empleados para el resto del afio fiscal 2021-2022 a un costo que no exceda los $14,411.88,
Fondo General — Tammy Busch, Directora de Negocios
Solicitud para aprobar el contrato independiente con Bert Goldman de servicios para renovar la
licencia de la Comisién Federal de Comunicaciones (FCC) para KRVH Radio Rio, que no
exceda los $ 2,000, Fondo 49 — Tammy Busch, Directora de Negocios
Solicitud para aprobar la ausencia hecha por Maryn Johnson durante el afio escolar 2021-2022
- Codi Agan, Director de personal
Solicitud para aprobar el plan Unico para el rendimiento estudiantil (SPSA) de la Escuela
Primaria/Secundaria River Delta para el afio escolar 2021-2022 - Marcy Rossi, Directora



10.12 Solicitud para aprobar la suscripcién de cuatro afios para el software de filtro de contenido en la
nube Securly 360 a un costo que no exceda los $ 50,945.40 - Fondos Generales - Tammy
Busch, Directora de Negocios
10.13 Donaciones para recibir y reconocer
Escuela Intermedia Riverview— Liderazgo a Asistir la Conferencia de Otoiio de CASL
Rio Vista Rotary - $400
Escuela Intermedia Riverview
Beth Brockhouse - $157.74

Miembro Lamera movié a aprobar, apoyo el miembro Apel. Mocién aprobada 6 (Si: Mahoney,
Riley, Lamera, Apel, Jelly, Stone): 0 (No): 1 (Ausente: Casillas)

Miembro Stone reconocié a quienes donaron y les agradecié su continuo apoyo.

Elementos de Accion -- Se les permitira a los oradores individuales tres minutos para dirigirse a la Junta
Directiva sobre cualquier tema clasificado. La Junta limitara el tiempo total de presentacién ptblica y
comentarios sobre todos los elementos a un maximo de 20 minutos. Con el consentimiento de la Junta,
el Presidente de la Junta puede aumentar o disminuir el tiempo permitido para comentarios publicos, segun el
temay la cantidad de personas que deseen ser escuchadas y la extensiéon general de la agenda. El Presidente
de la Junta puede realizar una encuesta de oradores a favor o en contra de un tema en particular y puede
solicitar que otras personas hablen solo si tienen algo nuevo que agregar. (BB 9323) Cualquiera puede
comparecer en la reunién de la Junta para testificar en apoyo o en oposicién a cualquier tema de esta agenda
que se presente a la Junta para su consideracion.

11. Solicitud para aprobar la segunda y ultima lectura de las politicas de la junta actualizadas o nuevas,
regulaciones administrativas y anexos debido a nueva legislacién, lenguaje obligatorio y/o revisiones de
citas a junio de 2021 — Katherine Wright, Superintendente

Miembro Riley movié a aprobar, apoyo el miembro Mahoney. Mocién aprobada 6 (Si: Mahoney,
Riley, Lamera, Apel, Jelly, Stone): 0 (No): 1 (Ausente: Casillas)

12. Solicitud para aprobar los cambios de titulo y / o eliminaciones de las politicas de la Junta,
regulaciones y exhibiciones recomendadas por la Asociacién de Juntas Escolares de California (CSBA)
— Katherine Wright, Superintendente

Miembro Lamera movié a aprobar, apoyo el miembro Mahoney. Mocién aprobada 6 (Si:
Mahoney, Riley, Lamera, Apel, Jelly, Stone): 0 (No): 1 (Ausente: Casillas)

13. Solicitud para celebrar una audiencia publica sobre la suficiencia de libros de texto y materiales de
instruccion y Aprobar la Resolucion # 823 sobre la Suficiencia de Libros de Texto y Materiales Instructivos
segun la Seccién 60199 del Cédigo de Educacion y 5 CCR 9531 para el afio escolar 2021-2022 — Nicole
Latimer, Director de Servicios Educativos

Audiencia Publica Abierta 8:23 pm

Comentario Publico: La Sra. Latimer explicé los requisitos relacionados con la suficiencia de libros de
texto y materiales de instruccion. Anuncié que todas las escuelas han informado que tienen suficientes
libros de texto y materiales de instruccion. No hubo preguntas ni comentarios del publico.

Audiencia Publica Cerrada 8:26 pm

Miembro Mahoney movié a aprobar, apoyo el miembro Apel. Mocién aprobada por votacion
nominal 6 (Si: Mahoney, Riley, Lamera, Apel, Jelly, Stone): 0 (No): 1 (Ausente: Casillas)

14. Solicitud para continuar la implementacién temporal durante la pandemia Covid-19 de una
contrato de libertad condicional para atletas que estan en la lista de no elegibles (menos de 2.0y /o
F) — Victoria Turk, Directora y Christine Mabery, Directora

Miembro Apel presenté la mocién a aprobar para el afio escolar 2021-2022 y de revisar al final
del afio escolar para continuar méas alla del afio escolar 2021-2022., apoyo el miembro Mahoney.
Mocién tomo 6 (Si: Mahoney, Riley, Lamera, Apel, Jelly, Stone): 0 (No): 1 (Ausente: Casillas)

15. Solicitud para aprobar la resolucion # 824 con respecto al limite de apropiaciones (Gann) 2020- 2021
Calculo — Tammy Busch, Directora de Negocios

Miembro Lamera movié a aprobar, apoyo el miembro Mahoney. Mocién aprobada por votacion
nominal 6 (Si: Mahoney, Riley, Lamera, Apel, Jelly, Stone): 0 (No): 1 (Ausente: Casillas)



16. Solicitud para aprobar el informe financiero real no auditado para 2020-2021 — Tammy Busch, Directora de
Negocios

Miembro Mahoney movié a aprobar, apoyo el miembro Jelly. Mocién tomo 6 (Si: Mahoney, Riley,
Lamera, Apel, Jelly, Stone): 0 (No): 1 (Ausente: Casillas)

17. Solicitud para aprobar un acuerdo provisional con la Asociaciéon de empleados de las escuelas de
California y su Capitulo Delta # 319 — Katherine Wright, Superintendente

Miembro Mahoney movié a aprobar, apoyo el miembro Riley. Mocién tomo 6 (Si: Mahoney, Riley,
Lamera, Apel, Jelly, Stone): 0 (No): 1 (Ausente: Casillas)

18. Solicitud para aprobar a la Junta a otorgar a la Superintendente Wright la autorizacién para aprobar
la fianza de Proyectos para la Medida J que no excedan los $ 375,000 y la Medida K que no
excedan los $ 125,000 - Katherine Wright, Superintendente

Miembro Riley movié a aprobar, apoyo el miembro Lamera. Mocién tomo 6 (Si: Mahoney, Riley,
Lamera, Apel, Jelly, Stone): 0 (No): 1 (Ausente: Casillas)

19. Solicitud para aprobar el acuerdo de servicios arquitecténicos con HKIT Architects para la Medida J y los
programas de bonos para instalaciones de la Medida K y una propuesta de tarifa para la participacion de
las partes interesadas Fase de los servicios de planificacién maestra - Katherine Wright, Superintendente

Miembro Lamera movié a aprobar, apoyo el miembro Apel. Mocién tomo 6 (Si: Mahoney, Riley,
Lamera, Apel, Jelly, Stone): 0 (No): 1 (Ausente: Casillas)

20. Volver a aplazar la sesién para continuar con la sesion cerrada, si es necesario - La Presidente de la Junta
Stone informé que no era necesario volver a aplazar la sesion a puerta cerrada.

21. Reporte de las medidas tomadas, si las hubiera, durante la continuacién de la sesién cerrada (Cédigo de
Gobierno, Seccion 54957.1) - La Presidente de la Junta Stone, informé que la sesién cerrada no era
necesaria; no hay acciones que informar.

22. Aplazamiento: No habiendo mas asuntos ante la Junta, La Presidente de la Junta Stone, solicit6
una mocioén para levantar la sesién.

Miembro Mahoney movié a aprobar, apoyo el miembro Riley.' Mocién tomo 6 (Si: Mahoney, Riley,
Lamera, Apel, Jelly, Stone): 0 (No): 1 (Ausente: Casillas)

Se levant6 la sesién a las 8:49 p.m.

Presentado: Apropado:
WMW@JM& A ZQ/W
Katherine Wright, Superintendénte y Marilyn Rile%éécretaria, Juhta Directiva

Secretaria a la Junta Directiva

Por: Gabriela Chavez, Registradora
Fin



